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I422 I125 I143 I207 I212 I222 I424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S998 S999 T101  

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103 242 14.386 7.832 21.000 17.312 60.772

SEGRETARIO C 0D0485

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE FUORI D.O. art.110 c.2 TUEL 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O.art.110 c.2 TUEL0D0095 159 11.077 2.000 622 1.847 15.705

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. art.110 c.1 TUEL 0D0I95

POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0D6A00

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0D6000

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 052486

POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 052487

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 051488

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 051489 475 18.277 4.435 1.556 397 1.128 205 26.473

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 058000

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 183 9.508 2.060 622 1.793 14.166

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 499 1.008 8.769 1.900 1.799 1.890 4.415 1.745 893 22.918

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 057000 159 1.111 622 1.986 665 1.500 598 6.641

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 328 1.096 287 4.031 1.756 7.498

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 1.058 2.222 3.681 4.414 8.449 2.034 2.738 24.596

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 282 1.003 672 294 5.024 1.555 8.830

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 124 458 227 1.225 776 2.810

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 430 1.576 619 7.325 297 10.247

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 144 471 95 149 4.032 1.287 6.178

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 139 467 64 670

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 137 461 511 1.760 656 3.525

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 274 914 330 1.779 706 4.003

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000

CONTRATTISTI (a) 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b) 000096

TOTALE 4.633 4.341 62.017 18.227 15.348 10.809 21.000 1.727 42.515 5.572 17.312 64 11.467 215.032

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")
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Tabella 13 - oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti  al personale  in servizio (*)


